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Vorwort

Dieses neue Arbeitsheft fiir Medizinische Fachangestellte orientiert sich strikt an den 12 Lernfeldern
des neuen Rahmenlehrplans und untergliedert diese in praxisgerechte Lernsituationen. Der nun vor-
liegende dritte Band fir die Lernfelder 9 bis 12 schlie3t das Werk ab.

In den Lernsituationen sind die Lernenden aufgefordert, sich gedanklich in die geschilderte Situation
zu versetzen und berufsbezogene Aufgaben und Probleme zu |6sen. Dieses Vorgehen ermdglicht
selbststandiges Arbeiten im Unterricht und facherlibergreifendes Lernen. Aullerdem werden die
Schilerinnen und Schiiler befahigt, didaktisch vollstandige Handlungen durchzuflihren. Der starke
Praxisbezug festigt ein modernes Berufsbild und geht auf die Belange der Auszubildenden ein.

Die Aufgaben sind so angelegt, dass keine weiteren Mittel neben dem Fachbuch benétigt werden.
Sollten doch einmal zusatzliche Materialien oder Informationsquellen gefordert sein, ist dies am Rand
durch folgende Symbole gekennzeichnet:

Dieses Symbol weist auf besondere Ubungen hin, die nicht (nur) im Heft zu Isen sind. Diese Ubungen
sind haufig in Gruppen- oder Partnerarbeit zu bearbeiten.

Dieses Symbol zeigt an, dass die Aufgabe nicht im Heft und/oder nicht mit den vorausgesetzten
Materialien (Fachbuch) zu l6sen ist.

Die Symbole dienen auch dem Hinweis an den Unterrichtenden, dass flr die betreffende Aufgabe
besondere Vorbereitungen (Materialbeschaffung, ...) notwendig sein kdnnen.

Das Arbeitsheft ist so aufgebaut, dass die einzelnen Seiten als Arbeitsblatter in die eigenen Mappen
eingefligt werden konnen.

Projekte und komplexe Fallbeispiele am Ende eines jeden Lernfeldes erganzen die Lernsituationen und

bieten eine Fille an Anregungen flr den Unterricht.

Verlag und Autoren wiinschen allen Nutzern eine erfolgreiche Arbeit und Ausbildung. Hinweise und
Verbesserungsvorschlage sind jederzeit willkommen.
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