Kompetenzraster
9101, CE10, Kap. 1

Anforderungen’

Kompetenzbereiche

iiber fachliche Grundlagen
verfiigen

~Know That”

Ich kann...

Situationen beurteilen und
Handlungen ableiten

~Know How"
Ich kann...

Woran muss ich
noch arbeiten?

Handlungen reflexiv und aktiv
ethisch gestalten

~Know Why”
Ich kann...

nach PflAPrV 2018

|
Pflegeprozesse und Pflege-
diagnostik in akuten und
dauerhaften Pflegesituatio-
nen verantwortlich planen,
organisieren, gestalten,
durchfiihren, steuern und
evaluieren

Kompetenzen aus dem Rahmenlehrplan:

- schatzen haufig vorkommende Pflegeanlasse und Pflegebedarfe in unterschiedlichen Lebens- und Entwicklungsphasen in akuten und dauerhaften Pflegesituationen

ein (.1.d).

- schlagen Pflegeziele vor, setzen gesicherte PflegemaBnahmen ein und evaluieren gemeinsam die Wirksamkeit von Pflege (I.1.e).
- stimmen die Interaktion sowie die Gestaltung des Pflegeprozesses auf den individuellen Entwicklungsstand der zu pflegenden Menschen ab und unterstitzen

entwicklungsbedingte Formen der Krankheitsbewaltigung (1.6.e.).

... die moglichen kindlichen Geburts-
komplikationen und Anpassungsstdrun-
gen fachlich korrekt nennen.

... die Pflegemaf3nahmen bei moglichen
kindlichen Geburtskomplikationen und Anpas-
sungsstérungen korrekt durchfiihren.

... die durchgefiihrten PflegemalRnahmen
bei moglichen kindlichen Geburtskom-
plikationen und Anpassungsstérungen
reflektieren und Handlungsalternativen
entwickeln.

... die allgemeinen Mdglichkeiten
der Gestaltung einer entwicklungs-
fordernden Umgebung und eines
entwicklungsférdernden Umgangs
beim Neugeborenen angeben.

... individuell angepasst eine entwicklungs-
fordernde Umgebung fiir das Neugeborene
gestalten.

... die Gestaltung der entwicklungsfor-
dernden Umgebung kritisch reflektieren
und Handlungsalternativen aufzeigen.

... die méglichen mitterlichen Ge-
burtskomplikationen fachlich korrekt
benennen.

... die Pflegemaf3nahmen bei moglichen
mitterlichen Geburtskomplikationen korrekt
durchfihren.

... die durchgefiihrten PflegemalRnahmen
bei moglichen mutterlichen Geburtskom-
plikationen reflektieren und Handlungsal-
ternativen entwickeln.

... die Ziele der Wochenbettpfle-
ge und die PflegemalRnahmen im
Rahmen der Wochenbettpflege
benennen.

... die Pflegemaf3nahmen im Rahmen der
Wochenbettpflege prazise durchfiihren.

... die durchgefiihrten Pflegemafnah-
men wahrend der Wochenbettpflege
reflektieren und Handlungsalternativen
entwickeln.

... die Pflegeschwerpunkte im Um-
gang mit Lochien wéahrend der Wo-
chenbettpflege konkret benennen.

... die Pflegemaf3nahmen im Umgang mit
Lochien wahrend der Wochenbettpflege kor-
rekt und begriindet durchfiihren.

... die durchgefiihrten PflegemalRnahmen
im Umgang mit Lochien wahrend der
Wochenbettpflegereflektieren und Hand-
lungsalternativen entwickeln.

... die UntersuchungsmafBnahmen
bei der Erstversorgung eines Neuge-
borenen konkret angeben.

... die Untersuchungsmafnahmen in der
Erstversorgung eines Neugeborenen in allen
geplanten Teilschritten fachgerecht durchfiih-
ren und prazise und wertfrei dokumentieren.

... das Vorgehen der Untersuchungs-
mafBnahmen in der Erstversorgung eines
Neugeborenen kritisch reflektieren.
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Anforderungen’

Kompetenzbereiche
nach PfIAPrV 2018

iiber fachliche Grundlagen
verfiigen

»Know That”

Ich kann...

... Besonderheiten der Pflegesitua-
tion mit einem Neugeborenen und
den Angehdrigen sowie fordernde
Beziehungsmalnahmen benennen.

Situationen beurteilen und
Handlungen ableiten

»~Know How"
Ich kann...

... auf die Bedurfnisse der Angehérigen und
des Neugeborenen addquat eingehen und
eine angemessene Beziehung zum Neugebore-
nen und den Angehdrigen aufbauen.

Handlungen reflexiv und aktiv
ethisch gestalten

~Know Why"
Ich kann...

... das Gelingen des Beziehungsaufbaus
zum Neugeborenen und den Angehdri-
gen und meine eigenen Gefiihle in der
Betreuung von Neugeborenen bewusst
reflektieren und beurteilen.

Woran muss ich
noch arbeiten?

... Besonderheiten der postparta-
len, miitterlichen Gefihlslage, die
Einflussfaktoren auf die Gefiihls- und
Stimmungslage der Wéchnerin sowie
der Angehorigen und deren Ressour-
cen zur Starkung benennen.

... die Gefiihlslage der Wochnerin und die
der Angehdrigen wahrnehmen, angemessen
darauf reagieren und die MaBnahmen zur
Unterstlitzung der Gefiihlslage der Wochnerin
und der Angehérigen addquat durchfiihren.

... meine eigenen Gefihle in der Betreu-
ung von Wochnerinnen und deren An-
gehorigen sowie die PflegemalRnahmen
bewusst reflektieren und Handlungsalter-
nativen entwickeln.

... MaBBnahmen zur Férderung der
Eltern-Kind-Bindung nennen.

... die MaBBnahmen zur Férderung der El-
tern-Kind-Bindung addquat durchfiihren.

... die MaBnahmen zur Férderung der
Eltern-Kind-Bindung von Eltern und Neu-
geborenen wahlen und evaluieren.

1

Kommunikation und
Beratung personen- und
situationsorientiert

Kompetenzen aus dem Rahmenlehrplan:

- erkennen eigene Emotionen sowie Deutungs- und Handlungsmuster in der Interaktion (Il.1.a).

« bauen kurz- und langfristige Beziehungen zu den Bezugspersonen auf und beachten dabei die Grundprinzipien von Empathie, Wertschatzung, Achtsamkeit und Kongru-

enz (Il.1.b).
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gestalten - informieren zu pflegende Menschen zu gesundheits- und pflegebezogenen Fragestellungen und leiten bei der Selbstpflege insbesondere Bezugspersonen und freiwillig
Engagierte bei der Fremdpflege an (Il.2.a).
... Eckpunkte der stationdren Betreu- | ... die Angehérigen Uber die Reifezeichen und | ... das Gelingen der Kommunikation
ung und Versorgung des Neugebore- | die Entwicklung des Neugeborenen empa- wahrend der Anleitung und Beratung
nen benennen, Uber die die Ange- thisch informieren und zu konkreten MaB3nah- | reflektieren, adaquat beurteilen und
hérigen informiert bzw. zu denen sie | men zur Férderung anleiten und beraten. Handlungsalternativen entwickeln.
beraten und angeleitet werden. ... die Angehérigen (iber die einzelnen Teil- ... den Kenntnisstand der Angehérigen in
schritte und die wichtigsten MaBBnahmen wah- | Bezug auf die Versorgung des Neugebore-
rend der stationdren Betreuung des Neugebo- | nen addquat evaluieren und bei weiterem
renen empathisch informieren und anleiten. Bedarf Information, Anleitung und Bera-
... die Wéchnerin beziiglich verschiedener tung anbieten.
Themen nach der Geburt konkret informieren
und beraten.
... der Wochnerin die einzelnen Teilschritte und
Ziele der Wochenbettpflege verstandlich und
konkret erklaren.
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Anforderungen’

Kompetenzbereiche
nach PfIAPrV 2018

Situationen beurteilen und
Handlungen ableiten

iiber fachliche Grundlagen
verfiigen

»Know That”

Ich kann...

»~Know How"
Ich kann...

Handlungen reflexiv und aktiv
ethisch gestalten

~Know Why"
Ich kann...

Woran muss ich
noch arbeiten?

... die besonderen Erfordernisse der
Kommunikation bei wechselnden
Gefiihlslagen benennen.

... wechselnde Gefiihlslagen der Wochnerin
wahrnehmen und die Kommunikation empa-
thisch anpassen.

11

Intra- und interprofessio-
nelles Handeln in unter-
schiedlichen systemischen
Kontexten verantwortlich
gestalten und mitgestalten

Kompetenz aus dem Rahmenlehrplan:

- beachten die Anforderungen der Hygiene und wenden Grundregeln der Infektionspravention in den unterschiedlichen pflegerischen Versorgungsbereichen an (1ll.2.a)

... die beteiligten Berufsgruppen
im Rahmen von Schwangerschaft,
Geburt und Wochenbett nennen.

... meine Aufgaben als Pflegefachperson im
Rahmen von Schwangerschaft, Geburt und
Wochenbett korrekt durchfiihren und den Be-
rufsgruppen entsprechend meiner Aufgaben
zuarbeiten.

... Schwierigkeiten und Defizite innerhalb
des interprofessionellen Teams wahrend
der stationdren Betreuung evaluieren und
konkrete Lésungen entwickeln.

... mogliche Situationen benennen,
die der interprofessionellen Zusam-
menarbeit bedrfen, z. B. bei Geburts-
stillstand, Wochenbettpflege, Stim-
mungsschwankungen der Mutter.

... das intraprofessionelle Team Uber kindliche
und mutterliche Verdanderungen fachgerecht
informieren.

... die durchgefiihrte Beratung und Anlei-
tung zur Wochenbettpflege gemeinsam
mit dem intra- und interprofessionellen
Team im Hinblick auf Bediirfnisse und
Partizipation der Angehdrigen konkret
evaluieren.

... die Bedrfnisse und den Unterstit-
zungsbedarf der Wochnerin erkennen
und die hygienischen Anforderungen
beziiglich der Wochenbettpflege
benennen.

... die Wochenbettpflege entsprechend den
hygienischen Vorgaben konkret durchfiihren.

... die durchgefiihrten hygienischen Vor-
gaben der Wochenbettpflege reflektieren
und evaluieren.

vV

Das eigene Handeln

auf der Grundlage von
Gesetzen, Verordnungen
und ethischen Leitlinien
reflektieren und begriinden

Kompetenz aus dem Rahmenlehrplan:

- orientieren ihr Handeln an qualitatssichernden Instrumenten, wie insbesondere evidenzbasierten Leitlinien und Standards (IV.1.b).

... die Kriterien zum Einschatzen
des Allgemeinzustands eines Neu-
geborenen mittels APGAR-Schemas
konkret nennen.

... den Allgemeinzustand eines Neugeborenen
mittels APGAR-Schemas korrekt erheben

und den erhobenen APGAR-Wert zeitnah
dokumentieren.

... die Erhebung des Allgemeinzustands
eines Neugeborenen mittels APGAR-
Schemas und die Dokumentation des
erhobenen APGAR-Wertes, des Geburts-
gewichts und des Reifegrads eines Neu-
geborenen versiert beurteilen.

... die Kriterien zur Bestimmung
der Reifezeichen eines reifen Neu-
geborenen korrekt nennen.

... den Reifegrad eines reifen Neugeborenen
anhand der Kriterien konkret bestimmen und
wertfrei dokumentieren.
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Anforderungen’

Kompetenzbereiche
nach PfIAPrV 2018

iiber fachliche Grundlagen
verfiigen

»Know That”

Ich kann...

Situationen beurteilen und
Handlungen ableiten

»~Know How"
Ich kann...

Handlungen reflexiv und aktiv
ethisch gestalten

~Know Why"
Ich kann...

Woran muss ich
noch arbeiten?

... die Einteilung eines Neugebore-
nen nach Geburtsgewicht und die
Kriterien zu Erhebung der Korper-
mafe des Neugeborenen konkret
benennen.

... das Geburtsgewicht und die erhobenen
Korpermal3e des Neugeborenen in eine
Perzentilkurve korrekt dokumentieren und
Abweichungen in der Perzentilkurve korrekt
einschatzen.

... Ursachen fiir Abweichungen des
Geburtsgewichts und der Kérpermal3e
des Neugeborenen fachlich begriinden.

... die verschiedenen Geburtsmodi
zur Entbindung und die Faktoren fiir
die Wahl benennen.

... den Geburtsmodus aufgrund der situativen
Einflussfaktoren einschatzen.

... die Wahl des Geburtsmodus fachlich
korrekt begriinden.

... Ursachen des Warmeverlusts bei
Neugeborenen und MaBnahmen
gegen den Warmeverlust benennen.

... MaBnahmen zur Vermeidung des War-
meverlusts beim Neugeborenen individuell
planen und durchfiihren.

... zwischen der ermittelten Kérper-
temperatur und den Ursachen des
Warmeverlusts Zusammenhange her-
stellen und die durchgefiihrten Maf3-
nahmen zur Vermeidung des Warme-
verlusts reflektieren und evaluieren.

... Kriterien der Beobachtung des
kindlichen Nabels benennen.

... die Handlungsschritte der Nabelpflege
korrekt ableiten und entsprechend der
Nabelbeobachtung die verschiedenen
NabelpflegemalBnahmen sicher zuordnen
und durchfihren.

... die verschiedenen MaBnahmen der
Nabelpflege reflektieren und adaquat
beurteilen.

... den Angehdrigen entwicklungs-
und gesundheitsfordernde Aspekte
zur Entlassung des Neugeborenen
konkret benennen, wie Raumgestal-
tung, Schlafgestaltung.

... die Angehorigen in der Umsetzung der
entwicklungs- und gesundheitsférdernden
Aspekte konkret unterstiitzen.

... die verschiedenen entwicklungs- und
gesundheitsfordernden MalBnahmen
reflektieren und addaquat beurteilen.
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Anforderungen' | iiber fachliche Grundlagen Situationen beurteilen und Handlungen reflexiv und aktiv Woran muss ich

verfiigen Handlungen ableiten ethisch gestalten noch arbeiten?
»Know That” »~Know How" ~Know Why"
Kompetenzbereiche Ich kann... Ich kann... Ich kann...
nach PflAPrV 2018
\" Kompetenz aus dem Rahmenlehrplan:
Das eigene Handeln auf der | . verstehen und anerkennen die Bedeutung einer wissensbasierten Pflege und die Notwendigkeit, die Wissensgrundlagen des eigenen Handels kontinuierlich zu tiberprii-
Grundlage von wissenschaft- | fen und gegebenenfalls zu verdndern (V.1.a).
lichen E_rkenntnissen und be- ... die relevanten Artikel der ... die relevanten Artikel der EACH-Charta und | ... unter Beriicksichtigung der Rechte der
rufsethischen Werthaltungen | EACH-Charta und UN-Kinderrechts- UN-Kinderrechtskonvention fiir Kinder addquat | Kinder mein Pflegehandeln reflektieren
und Einstellungen reflektie- | konvention fiir Kinder benennen. in die Pflege integrieren. und ggf. sinnvolle Handlungsalternativen
ren und begriinden entwickeln.
... mogliche ethische Konflikte in ... mogliche ethische Konflikte in Bezug auf die | ... mich fiir die Losung ethischer Kon-
Bezug auf die Pflege und Betreuung | Pflege und Betreuung wéhrend der Wochen- fliktsituationen einsetzen und engagieren.
wahrend der Wochenbettpflege bettpflege wahrnehmen und (im Team) anspre-
benennen. chen.
... die Rechte der Angehdrigen wah- | ... Konflikte, die die Rechte der Angehdrigen ... mich fir die Umsetzung der Rechte der
rend des Krankenhausaufenthaltes wahrend des Krankenhausaufenthalts betref- Angehorigen wahrend des Krankenhaus-
des Kindes benennen. fen, wahrnehmen. aufenthaltes engagieren.

Konzeption Morschel (2019) nach Empfehlungen des Berufsbildungswissenschaftlers Krille (2016), Miiller (Institut Beatenberg)
'In Anlehnung an die Niveaustufen des Arbeitsprozesswissens nach Hacker (1973) und Rauner (2017, S. 50)
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